
 

 

 
 

 

 

 

MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN 

Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor contratista aportando en la 
planeación y ejecución de los procesos formativos y gestión curricular del programa de formación de nivel 
titulada del centro de comercio y servicios, perteneciente a la red: informática, diseño y desarrollo de 
software denominado desarrollo de aplicaciones web full stack, según las necesidades del servicio donde 
le sea asignado por la entidad contratante. 
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Monitoreo y revisión 
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Inobservanci 

a de los 

requisitos 
que debe 

tener el 

contratante 
para la 

ejecución del 

servicio. 

Selección de 

propuestas que 

no cumplen con 

los requisitos 
para la 

prestación del 

servicio, afectar 

la Gestión 
Institucional y 

atrasar el 

proceso de 

contratación del 
servicio. 
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1 .  Quien realiza  

los estudios 

previos debe tener 
claro los requisitos 

a cumplir para  

realizar  la 

contratación. 
2 .  Definir las 

necesidades a  

contratar, el objeto 

a contratar. 
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A través de correo 
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internas con jefes o 
Coordinadores 
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del respectivo 
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Seguimiento a 

cada uno de los 
expedientes 

contractuales que 

requieran registro 

presupuestal. 

 
 
 

 
 

2 

 
 
 

 
 

1 

 
 
 

 
 

3 

R
ie

s
g

o
 b

a
jo

 

 
 
 

 
 

No 

S
E

N
A

 

 
 
 
 

Suscripció 

n del 

contrato 

 
 

 
Expedici 

ón del 

registro 

presupu 
estal 

A través de las 

comunicaciones 
que se generan 

entre las 

dependencias que 

participan en la 
elaboración del 

contrato y la 

dependencia 
encargada de 
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Regional Cauca – Centro de Comercio y Servicios 
Direcc ión Calle 4 2-80, Ciudad Popayán - PBX 57 602 8247679 
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                                                                                             Henry Armando Morales Fernandez 
                                                                                       Subdirector (E) Centro de Comercio y Servicios. 
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impacto negativo 
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Supervisión de las 
actividades 
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a las obligaciones 

del contrato 

 

 
 
 

Mensual 

 
 

4 

G
e
n
e
ra

l 

in
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

O
p
e
ra

c
io

n
a
l 
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anticipada del 
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cumplimiento de 
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propuestas por la 
entidad 
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Buscar la cesión 
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Enfermedad 

por Covid-19, 
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General, 
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accidentes de 

trabajo que 
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generar 

incapacidad 
discapacidad, 
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1, Reducción de la 

probabilidad de 

ocurrencia del 
evento con 
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programas de 

prevención a través 

del Sistema de 
Seguridad y Salud 

en el Trabajo - 2, 
Implementación de 
los protocolos de 
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del 
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informes 
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finalizaci 
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